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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2016.

PUBLICADO
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providéncias conforme a lei municipal 2.573/16.

estan

FERNAADO PAULO BALBINOT, Prefeito Municipal de Bardo de Cotegipe, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscrigbes do Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratagdio temporaria de VIGIA conforme segue:

Funcio Carga Horaria Formacéiio minima N° de vagas
Vigia 44hs semanais Ensino Fundamental 01
vw A incompleto e curso de

Vigilante.
Padrio de Vencimento: 11

a) Descricdo sintética: compréende os cargos que se destinam a exercer vigilancia e zeladoria de edificios e
logradouros publicos municipais, para evitar invasdes, roubos e outras anormalidades.

b) Descrigdo analitica: manter vigilancia permanente sobre depésitos de materiais, patios, 4reas abertas, obras em
execugio e edificios onde funcionam as atividades da Prefeitura; percorrer sistematicamente as dependéncias de
edificios da municipalidade e 4reas adjacentes verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdio
fechadas corretamente e observando pessoas q the paregam suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas
preventivas; fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias sob sua guarda, prestando informagdes
efetuando encaminhamentos, examinando autorizagSes, para garantir a seguranga do local; zelar pela seguranca de
materiais ¢ veiculos postos sob sua guarda, controlar e orientar a circulagdo de veiculos e pedestres nas areas de
estacionamento, para manter a ordem e evitar acidentes; vigiar materiais e equipamentos destinados obras; praticar
atos necessarios para impedir a invasdio de préprios municipais, inclusive solicitar a ajuda policial quando
necessaria; executar ou providenciar servigos de manuten¢do geral, trocando ldmpadas e fusiveis, efetuando
pequenos reparos e requisitando pessoas habilitadas para o reparo de bombas, caixas de 4gua, torneiras e outros,
para assegurar as condigdes e fimcionamento e seguranca das instalagfes; comumicar imediatamente 3 autoridade
superior quaisquer irregularidades; manter sob sua guarda e responsabilidade, chaves de relégio ponto, controlando
a entrada e saida de servidores dos locais de trabalho; contatar, quando necessario, 6rgdos piiblicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro; zelar pela limpeza das dependéncias e instalagdes da Prefeitura; integrar ¢
realizar atividades de sindicéncia e processos administrativos; outras atribuicdes afins.

Condig¢Ges de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria de trabalho de 44 horas semanais.
Requisitos para provimento:

a) Idade Mimima: 18 anos.

b) Instrugéo: ensino fundamental incompleto - curso de vigilante.

DAS NORMAS QUE REGEM A EXECUCAO DESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

O presente Processo Seletivo Simplificado reger-se-a4 em todas as suas fases, pelas normas constantes
do presente Edital, bem como pela Lei 1.867, de 01/04/2008 (Estatuto dos Servidores do Municipio) e, no que
couber pelo e no Decreto n° 1.540 de 28 de Junho de 2011.

A selecdio de que trata este edital sera realizada por representantes:
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01 Representante da Secretaria Municipal de Administragfio;
01 Representante da Secretaria da Agricultura e do Meio Ambiente;
01 Representante da Secretaria de Obras.

1. DAS INSCRICOES:

1.1  Asinscrigdes serdio protocoladas na Secretaria Municipal de Administragdo de Barfo de Cotegipe
RS, no periodo de 18 a 24 de margo de 2016, no horario de expediente.

1.2 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado o candidato devera nos dias e horérios
previstos no item 1.1, comparecer no local da inscriggo, ja tendo tomado conhecimento das regras
do processo e munido dos seguintes documentos: :

a) Comprovante de escolaridade;

b) Cédula de Identidade;

¢) CPF;

d) Ficha de inscrigdo;

e) Demais documentos para avaliagdo de titulos de acordo com o item 2.1.

1.3 A inscricdo deverd ser feita’pessoalmente pelo candidato, ou por procuragdo, com firma
reconhecida em Tabelionato, com poderes especificos. Nio serfio aceitos pedidos de inscrigbes
por correspondéncia, nem entrega de quaisquer documentos referentes & inscrigdo, apds o
encerramento do prazo.

1.4 No ato da inscrigdo o candidato deveréa apresentar o comprovante de escolaridade exigido para o
cargo, bem como todos os demais titulos ¢ certiddes que comprovem os requisitos do cargo
estabelecidos na Lei 1.868/2008.

2. CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

2.1 A presente selegdo serd processada e os candidatos serfio classificados, de acordo com sua
qualificagfo, observado a seguinte ordem/critério decrescente:

2.1.1 - Experiéncia exercida na Administragfio Piblica, na 4rea pretendida: 02 pontos por ano
de experiéncia até o limite de 20 pontos;

2.12 - Experiéncia exercida na iniciativa privada, na 4rea pretendida: 02 pontos por ano de
experiéncia até o limite de 20 pontos;

2.1.3  Participagfo em cursos, eventos no cargo pretendido com duragiio minima de 06 {seis)
horas (Congressos, Seminarios, Palestras, etc.): 01 ponto por evento até o limite de 05
pontos.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

3.1 Persistindo empate entre dois ou mais candidatos apés aplicagio dos critérios acima sera realizado
sorteio para fins de desempate.
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4. DOS RECURSOS

4.1 Apds o resultado final do Processo Seletivo, os candidatos terfio prazo de 1 (um) dia Gtil para
interpor Recurso & comissdo examinadora, devendo o mesmo ser feito através de petigdo fundamentada,
que, também no prazo de 1 dia (um) decidira acerca do recurso e, em néo revendo a decisdo encaminhar, o
recurso ao Sr. Prefeito Municipal.

4.2 Qualquer beneficio decorrente de recurso interposto por candidato sera estendido aos demais
concorrentes.

5. DA CONTRATACAO

5.1 O candidato selecionado ¢ classificado para a contratagfio temporaria tera o prazo de 03 (trés) dias
para apresentar-se junto a Prefeitura para efetivar a admissdo, mediante comunicado da administrac3o.

5.2 Para ser efetuada a contratagfio, o candidato deve possuir os requisitos abaixo relacionados e
apresentar os documentos correspondentes:

a) Ter sido selecionado para o cargo em que se inscreveu,
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Original e/ou copia dos seguintes documentos:
- Certidfo de nascimento ou casamento;
- Certiddo de nascimento de filho e/ou dependentes para o imposto de renda, se for o caso;
- Carteira de identidade;
- CPF;
- PIS/PASEP (se possuir);
- Conta corrente em agéncia bancéria (Banrisul);
- Titulo de Eleitor — com comprovante de votagdo na ultima eleigio;

5.3 Ficard impedido de ser contratado o candidato que exerga cargo, emprego ou fungfo na
Administracdo Publica Federal, Estadual ¢ Municipal, conforme previsto no art. 37, incisos XV1e XVII da
Constituigdo Federal.

5.4 A inexatiddo, a falta ou irregularidade na comprovagfo dos requisitos ou na apresenta¢do de
quaisquer documentos exigidos no presente Edital, eliminardo o candidato da Contratagdo Temporiaria,
facultando & Prefeitura Municipal o direito de convocar o proximo candidato classificado.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS:

6.1 O municipio de Bardo de Cotegipe podera solicitar informagGes ¢ documentos adicionais ao
candidato, quando julgar necessario, bem como promover diligéncias para esclarecimentos de eventuais
questdes.

6.2 O ndo atendimento ao ato convocatorio, no prazo de 03 (trés) dias, sera considerado como
desisténcia e, cabera a Prefeitura o direito de convocar o proximo classificado.

6.3 As inscrigbes de que trata este Edital, implicam o conhecimento das instrugdes por parte do
candidato e seu compromisso ticito de aceitar as condiges, tais como estabelecidas.
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6.4 A inexatidfio e/ou irregularidades constantes nas informagdes e documentos de qualquer candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selegfio, embora o candidato tenha sido classificado,
levara a eliminag#io deste, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigo.

6.5 A habilitagdo para o exercicio da fungdio para o cargo ao qual se cadastrou, nfio assegura ao
candidato o direito 4 sua contratagfio, mas apenas a expectativa de ser admtido, segundo a vaga existente,
na ordem de classificagfo, ficando a concretizagio deste ato condicionado as disposi¢des pertinentes.

6.6 O presente Processo Seletivo tera validade de 12(dozes) meses, a partir da publicagfo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, atendendo conveniéncia da Administragdo.

6.7 A lista com o resultado final dos classificados sera divulgada no mural da Prefeitura.
6.8 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo Executiva, que tera todos os

poderes para o bom andamento deste processo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE COTEGIPE, 17 DE MARCO DE 2016.

FERNAN LO BALBINOT,
Prefeito Municipal.
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FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VIGIA
N° inscrigo:
Nome:
Enderego:
Fone:( ) Celular: ( )
Formacdo:
CRITERIOS ” ' AVALIACAO
s SIM NAO
Experiéncia exercida na Administragdo Publica, na area de VIGIA.
Experiéncia exercida na iniciativa privada na érea de VIGIA.
Participagdo em cursos, eventos no cargo pretendido com duragdo minima de 06
(seis) horas (Congressos, Seminérios, Palestras, etc.):
Bardo de Cotegipe de de 2016.

Assinatura do Candidato

Carimbo da Sec. da Administragio.
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